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1. Mome do Proponenie

Cooperativa Regional dos Vitivinicultores do Sudoeste do Parana ~ COPERVIN
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2 CNPY
14,5655 858/0001-28

3 Endereco : Rodovia PR 483 ¥Km 23

4 Muricivio: Francisco Be

rdo - PR

5. E-mait Gopervingbgmail.com

& DODFone - {46} 3524-0883

7. cep 85607000

& Mo DAP Jurfdics:
PROBZ024.02 0000027 35CAF

9. Banco

O sncia 10
CRESOL 10, Mo da Agéncia 1001

11, N® da Conta Corrents:
41327

12, M¢ de Associados, 39

13, N ge assoniados de acordo comm s Lel 113262006 34

14, N associados com DAP fisica; 34

45, Nome do representante legal : Ivanir Schmitz

16, cer - 014.577.568-00

17. DDDFone: (46) B9914-7388

18. Endersgn

1. Nome da Entidade
Municipio de Marmeleiro - PR

Rua Tenente Camargo, 2689

ZONP
76.208.685/0001-01

18 Municiple: Francisco Beltrdo - PR

3 Municipio

Marmeleiro - PR

4. Enderago

Avenida Macall, 258 — Caixa Postal 24

5.000

Fone  {48) 3525-1122

B, Mome do representanie e e-mail

aducacacf@marmeleiro.pr.gov.br

FLPF

bt

t. ltem

2. Quantidads

3, Unidade de

4 PRODUTO

5,

472

Medida

Valor Unitério

Valor Total

7 &00

SUCO DE UVA INTEGRAL, processado de acordo com
4% npofmas com regisitro no MAPA {MINISTERIO DA
AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO), isenta
de fragmentos das partes nfio comestiveis & sem
aghicar, cor, cheiro e sabor proprio, em embalagens de
1.5 litro em vidro. Repasiciio do produte: no caso de
alteracio do mesmo antes da validade, praze de
validade vencido e embalagens danificadas.

UND 29,014

14.505,00

Declarn estar de acordo com as condigbes estabelscidas neste projeto e que as informagles acima conferem com as condicies de fomacimento.

Local e Data
Francisco Bellrdo,
24 de junho de 2025
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S ERCISCE aetml\u PR,
{}{} umrz:rzs 1626 0T 21 55,850
Fodk FOF Roacer Versde: 02520

FonefE-mail
Assinatura do Representante do Grupe Formal

(48) 99141 -0868 - copervin@omall com

bvaniy Schimitz
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BRASIL

COMPROVANTE DE INSCRIGAC £ DE SITUAGAD CADASTRAL

Cidadie,

Confira os dados de Identificacio da Pessaa Juridica e, se houver qualguer divergéncia, providencie junto 5 RFB a sug atualizacio
cadastral.

& informacfo sobre o porte gue consta neste comprovante € a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

THUMERS DE INSGRIGAD

COMPROVANTE DE INBCRIGAC E DE SITUAGAD | D77 UE ABERTURA
i 11555, OO0 122010
&?Ri;saf M CADASTRAL

¥R ERPAEERRIAT o
{ COOPERATIVA REGIONAL DOS VITWINICULTORES 00 SUDOESTE DO PARANA

e B EETARELESHIEES (N BE ARSI R A ., !
| GOPERVIN DEMALS
UESHISHE DESCRICED A ATVIDACE ESCHEMICH PRINCIFAL o

i 14.12700 - Fabricaglo de vinho

GHBIGE £ DESCRICA G TRE RIVDEDES BECROIEAS SECUNTARIES
{ 47.23-7-00 - Qoméreie varejisia de belidas
| 47.88-0-02 - Coméreio varejisia de planias e flores naturals
D 1,23.3-01 - Eabricaglo de suces concentrados de fritfas, horbeligns e legumas
LHLED. 3402 « Babricachio de suces de frutes, horfalicas & legumes, excato concentrados
81.28-8.00 - Alividades de limpeza ndo especificadss anteriorments

FCODIGH R DESCRIGHD QA FATUREE R dURIGICa
i 2943 ~ Goopesativa

CLOGRADOURD i URURERD SomplEmda T
| ROD FR 483 KM | ‘ g rvstitves
Tggs T EARRGETRIVE { RAIT e U
| BE.B07-008 . E FRANCISCO BELTRAD PR
UERBEREEG ELETRENIES TEERONE 1
avenida@win.combr £46) 35231203 &
{BUTE FEDERATIVC RESPOMNSAVEL (EFR} [
| v g
; BEUAGRD CADASTRAL o {"DATA DA SITUAGRG GALASTRAL E
| ATIVA L 14/02/2010 i
UV BE SRS BABRETRAL l
EUAERS EERRGIAL , AR B SRR EPECIAL K
i
Aprovado pele Instrucio Normmative RFB n® 2.119, de 08 de dezembro de 2022,
Emitido no dia 24/06/2028 as 47:09:02 (data e hora de Brasilia). Pagina: 141

3% CONSULTAR QSA ¢ 3 VOITAR & IMPRIMIR

A RFB agradece a sua visite, Para informages sobre politics de privacidade e uso, cligue agul.

Passo a passe nara o GNRY Gonsuftas CNRY Estatisticas Parceiros Servigos GNBYJ
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BRASH.

COMPROVANTE OE INSCRICAC E DE SITUAGAQ CADASTRAL

Home/Home Empresarial
IVARIR SOHMITL
Ouubificacior
16-Presidente

Para informaches relativas & participacio no (1S4, acessar 0 8-CAC com certificado digital cu comparecer a uma unidade da
RFB.

Ernitida no diz 24/06/2026 35 07:09:09 {dats ¢ hora de Brasilia).

IVOLTAR B IMPRIMIR

Passo 8 pessa parag CHRJ Consuftas. GNEJ Estatisticas Parcelies Bervicos CHBJ

£33 7018 PORTAL Da REDESIM. Tados direifos reservados,
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BRASH.

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAC CADASTRAL

HEQN0T-38
PAL DOE VITVINICTHTORES DO BUDORSTE DO PARANA

0 Guadro de Sécios & Administradores(QSA) constanie da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPH éo
sequinte:

Home/Nome Brpresarial
BARH DE TEREZINHA MFLLEY
Gunitfioagie

H-Hretor

HomeMome Empreserish
ARMINDO FRANCID
uralificagho:

T0-Dirstor

Mome/Heme Empresarial:

PEORD CELS BERNARD

Cuslificagior
TO-Diretor

/
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COOPERATIVA REGIOMAL DOS VITIVINICULTORES DO SURDESTE N0 PARANA
- COPERVIN -
ESTATUTO SQCIAL
CAPITULO

DENOMINACAO, SEDE, FORC, AREA DE AGAD, PRAZO E ANO BOCIAL

Artigo 1 - A Cooperativa Regional dos Vitivinicultores do Sudoeste do Parana,
COPERVIN, fundadsa am 18 de dezembro de 2008, rege-se pelo presente Estatuto e palas
disposicies legais vigentes, tendo

i Sede administrativa no Municipio de Francisco Beltrdo. foro juridico na Comarca de
Francisco Beltréo. Estado do Parand,
i Area de acio. para efedo de admissdo de associados. abrangendo os Estados do
Parana, Santa Calaring e Fio Grande do Sul,
i, Frazo de duragio indeterminado,
IV, Ano social compreendido no periodo de 01 de Janeiro a 31 de dezembro de cada

aro.
CAPITULOH
CRIETIVOE SOCIAIS
Artigo 2 - A sociedade, com base na colaboracdo reciproca @ gque se obrigam o0s seus
associados, objetiva promover o estimule, o desenvolvimento progressive e a defesa de
syas atividades econdmicas, socials ¢ amblentals de natureza comum.,
849 . Para a consecucdo de seus objetivos, & Cooperativa deve:

a. promover a implaniacao de projetos de vitiviniculiura e outras especies frutiferas de
interesse  da  cooperativa, com a insialacdo de unidades de recebimenio,
classificacio, industrializaggo, envase. rolulagem e armazenagem. buscando o
desenvolvimenio  sustentado  nas  dreas  econdmica, social e ambiental
proporcionando aos agricultores familiares a melhoria na qualidade de vida;

- b, oferecer condigbes para receber, padronizar, classificar. beneficiar, industrializar,
armarenar & comarcializarn, em comum., os produtos, registrando as marcas quando
for o caso,

adguirir, para fornecimento ao gquadro social, adubos, sementes, mudas frutiferas,
defensivos, embalagens, ferramentas e demals insumos necessaros  ao
desenvolvimento da atividade, inclusive artigos de uso doméstico e pessoal;

<3

d. produzir e/ou fornecer mudas frutiferas ao quadro soctal;

e. farer adiantamento em dinheiro, sempre que possivel, sobre o valor da producdo
recebida dos associadoes, ou que esteja e fase de produgdo;

f. obier recursos para fazer face aos financiamentos de cusielo e de investimentos,
para seus associados efou a propria Cooperativa, com recursos do credito rural, de
nrogramas especificos e outros liberados por qualquer agente de desenvolvimento;

prestar servicos de assisténcia téonica aos vilivinicultores associados, vinculados ou
nao ao crédito rural, mediante convénios ou credenciamentos, guando necessanos;

g’i!:;'
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n. promover e ncentivar, junto ao quatia social, & oreservagat do meio ambiente & 2
formacio de refloresiamentos para fins de reserva legal, mata ciliar @ gnergelicos,

. estahelecer critérios de classificagac e padronizacio para recebimento da uva &
sutras frutas, de modo @ nermiliy que o associatdo receba Drego conforme &
guatidade do oroduto, o gual devera ser previsto pelo regimento intermno da
cooperativa;

.

i, atuar ativamenie para @ manutencio dos pregos dGos produtos. em niveis gue
stendam as jusias aspiracOes dos produtoras associados, guando for o caso.

§2° - A Cooperativa promovera por ai propria ou meadiante convénio com entidades
especializadas, oublicas ou privadas, 0 aprimoramento téonico-profissional e seus
dirigentes & associados, visando obler constanie aperfeigoamento nos pIOCESIOS de

producan, manipulagso € industriatizacio dos produlos provenientes da vitlcultura.

§3° - A Cooperativa deverd eslimular a instrugao em geral. & a srucacio cooperativisia em
parlicular. aos Seus aszpciados,

£4° - A Cooperativa devera manter adequado & eficiente sistema o comunicacin com seu
quadro social,

§5° - A Cooperativa efotuara suas operactes sem qualquer finalidade lucrativa propria, €,
cem discriminacho politica, religiosa. racial & social;

§8° - A Cooperativa. em funcho de sua capacidade de recepgao, incustrializagéo,
armazenagem e comercializagao, poders estabelecer quolas de entrega de uva pof
associado, proporcional ao s&u volume de producdo ou a sus pariicipagan financeira em
investimentos, previamente ajustados @ aprovados em Assembleia Geral, a gual devera ser
regimantada

| - As condictes de uso da marca serao!
5 Ser associado da COPERVIN,
by Tar aulorizagio por escrito para ytilizacio da marca:
¢r Manter as cores 8 o fayoul originals;
41 Obedecer oulras normas ou resoluchBS quE ViBrem & set glaboradas;

I - As proibighes quanto ao Usw da marca serao:
3} Nao ter relagles com a COPERVIN,
by Adterar cores e layoul;
oy Modificar o tamanho do grid de conglrugiio da marca;
d)y Utilizar de manaira que venha a prejudicar o nome da COPERVIN,

§ 7° Com relagao a evertuals novas marcas pedencentes & Cooperativa Regional dos
Vitvinieultores do Sudoeste do Parana - CORPERVIN, as mesmas Serao submetdas 80
rrivo caste estatuto.

& 8° Estas novas malrcas aparscerdn como anexo deste estatuto, contendo guspaciaimania
Mo, Layout & Logomarca.

§ 9" Falos supervenienies relalivos ao Uso da{s} marcals) serao reporiados 2 Asgemblela
Ceral da Cooperativa Regional dos Vitiviricultores do Sudoeste do Parana - COPERVIN

Artige 3 - A Cooperativa podera fillar-se a oulras cooperalives, assumingo os direltos e

deveres estabelecidos, medianie autorizacio da Assembieia Geral.
%/
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CARITULO
ASSOCIADOS
SECAD

ADMISSAOC, DIREITOS, DEVERES £ RESPONSABILIDADES

Artigo 4 - Poderd associar-se a Cooperativa, salvo se houver impossibilidade iecnica de
orestacdo de servigos por pare desta, qualguer pessoa fisica que pratigue atividades
relacionadas a vitivinicultura, por conta propria, em imovel de sua propriedade, ou ocupado
por processo legitimo, que concorde com as disposiges deste kstatulo e que rao pratique
atividades que possam prejudicar ou colidir com os intaresses e objetivos da socledade.

§1° - O numero de associados sera iimitado guanto ao maximo, ndo podendo, em hipdiese
atguma, ser inferior a 20 (vinte) pessoas fisicas.

§2° - Poderdo associar-se ainda a sociedade, oulras cooperativas singulares e assoclagtes
de produtores rurals que pratiguem atividades relacionadas a cooperativa

§3° - Nio pederdo ingressar no quadro social da Cooperativa, 05 agenies de comercio e
ernpresanos que operem no mesmo campo econdmico da sociedade. e gue venham a
concorrer aom o objeto social da cooperativa,

Artige § - Para associar-se ¢ interessado preenchera e assinard a respeciiva Proposta de
Admissao fornecida pela Cooperativa, apresentando no ato da inscrigio RG, GPF. ascrilura
dey imovel, confrato de parceria ou arrendamento, o documento equivalents.

§1° - O interessado, apos profocolar a proposta, devera frequentar curso basico de
cooperativismo que serd ministrado pela Cooperativa, ou medianie convenio, Doasiag am
que sera aferida sua identificagdo com os objetivos da sociedade.

§2° . Aprovada pela Diretoria @ sua proposta, o candidato fornecera todos os dados para o
preanchimento de sua ficha cadastral, subscreverd as quolas - partes do capital nas
condigdes previstas nesie Estatute e, juntamente com © Fresidente da Cooperativa,
assinara o Livro ou Ficha de Malricula.

Artigo & - Cumprido o disposto ne artigo anterior e seus paragrafos, o associado adguire 03
dirsitns e assume 0s deveres e obrigacées decorrentes da Lei, deste Estaluto e das
deliberactes tomadas pele Cooperativa,

Artigo 7 - S#o direitos do associado:
i Participar das Assemblélas Gerais, disculinde & votando os assunios tratados.,

. Propor a Diretona / Assembléia Geral, rmedidas de inleresse da Cooperaliva;

51, Votar e ser volado para membro da Diretoria ocu do Conselho Fiscal da sociedads,
salvo se houver estabelecido relacdo empregaticia com a Cooperativa, caso em que
so readauire tais direilos apds a aprovacdo, pela Assembléla Gerat, das contas do
exercicio em que tenha deixado o cargo ou fungao.

N, Solicitar, por escrito. informagdes sobre o funcionamento das atividades da
Cooperativa;

V. Demitic-se da socledade guando the convier,

Vi Receber, quando demitido, ¢ seu capital inlegralizado, bem como 08 dernais créditos,
segundo os critérios de devolugao,

Vil Reahzar com a Cooperativa as operagBes que constifuerm seus objelives sogheis,
econdmicos @ ambientais. ‘
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Artigo B - Sa0 deveres do associado.

| Subscrever e integralizar as guotas - parnes do capital, bemn como cordrinuin com as
taxas de servigos astabelecidas;

i Entregar a sua produgad de uva na Cooperativa, guando for 0 casa. @ reatizar com
sln as demaeis operaches que constituem seus obijetivos sociais, econdmicos €
ambienias.

i Cumprir pontuaimente as chrigacoes fina neelras assumidas,

1 Cumprir as disposiches da Lei do Estatuto, as deliberacdes de Assermbléias Gerals
e resoluctes tomadas neta Diretona;

v Acatar as decisbes das Assembléias Gerais, ainda gue susents e discordante das
MEEITES.

vl Prestar 2 Cooperaiiva informandes sobre as atividades desenvolvidas,

Vi Pagar a sua parte nas perdas, guando O Fundo de Reserva for nesuficients para
cobri-ias;
Vil Zelas pelo patrimonio moral @ material da Cooperativa,

§ Unico - Oy p&o CumpHmento do inciso | é molivo de desligamenio do guadro de
aesociados da cooperativa.

Artige 3 - A entrega da producao pelo asaociado & Cooperaliva, na forma do incise HT dO
arfigo antenor, significa a oulorga a sata de plenos poderes para sua livre disposicac,
nciusive para da-a em garantia de operacbes de crédito realizadas pela socledade. bem
como DETa COMPEnsacan ou arnortizacao de debilos, ajuizados ou naoc, a que gsliver
respOnsavel
Artigo 10 - Serd vedado ao produiar associado

| entregar na Cooperativa, Como se fossem seus, produtos yitivinioolas de terceios,

i industrializar nrodutos sem a dentificacao sficial da Cooperativa

B comercializar produtos ndustriglizados sem 4 dentificacdo & sem notad fiscal da

Cow

s
kS

SE

Artigo 11 - O associado respondera subsidiaraments palos compromissos da Cooperativa
até o vator do Capital por ele subscrito, & ao moniante das perdas, 0@ proporcao das
pperaches que heuver realizado com a sociedade.

Artigo 12 - BEm caso de falecimento do associadn, os herdeiros terao direito ac capital

et

irado e demais créditos pertencenies ao axtinto @ responderao pelos BeuUs débitos
s na sociedads.

§1° - Aos herdelros S8ra assegurado o dirgite de Ingresso na GCoaperativa, desde que

preenchant as condicbes estabelecidas neste Estaiuls.

§ 29 A responsabilidade do associado pelos COmMpIoMiss0es da sociedade perante IBICeiios

serdura para os demitidos, eliminados e excluidos ale que sejam aprovadas as contas do
cercicio em gue 5@ deu O desligamenio. & 50 podera serf invocada, depois de judicialimente

sxinida da Coopearativa.
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SEGAC I

DEMISSAC, ELIMINAGAC E EXCLUSAO
Artigo 13 - A demissao do sssociado, que ndo podera ser negada, se dara unicamente a
seu pedido. ccorrendo O S@U desligamento da Cooperativa, soments apds 8 aprovacao,
pela Assembleéla Geral, das contas do exercicio em gque s& deu o pedido de demisséo.
§1° - Em casv de readmissac de associado, o interessado deverad integralizar a vista, ©
valor vigente da cota capital
§ 27 - A sua coadmiasdo ndo podera ser felta em prazo inferior a 3 {irés) anos.

Artigo 14 - Além de oulros motivos, a Diretoria devera eliminar o assoclado que!

| Exercer gualguer atividade considerada prejudicial a Cooperativa ou gue colida com
seus obielivos,

b Aduiterar os produtos a seram entregues na Cooperaliva,

| Deixar de realizar com a Cooperativa as operagdes que constitvem seus objetivos

sociais. econdmicos & ambientais:

v/ Praticar atos que desabenam o conceito da Cooperativa,

v Levar a Cooperativa & pratica de atos judiciais de quaiquer SpECiE.

§1°¢ - Copla autenticada da decis@o sera rernetida, no prazo de 30 dias. ao associado por
PrOCESSD GUE COMprove data de remessa e de recebimento

§2° - Ao associada eliminado caberd, dentro de 30 dhas contados da data do recebimenio
da notificagdo, inlerpor recurse aobre a decisao. tendo efelto suspensive até a primelra
Assambléia Garalb

§3° - O associado eliminado ndo podera relornar ao guadro sccial da Cooperativa.

Artigo 15 - A exclusao do assoclado se dara:

| Por morte da pessoa fisical

it Por incapacidade civil ndo suprida;

i Por desvio de bons costumes]

N Em virtude de baixa movimentagdo Nao condirante com  sua capacidade  de
producio, a qual sera observada em regimento intemao;

Vo Por falta de movimentacao.

Artigo 16 - Em qualquer dos ¢asos, de demissiio, eliminacio e exclusan serg lavrado termo
firmado pelo Presidente da Cooperativa, no Livio de Matricula, indicando os molivos que &
geterminaram.

artigo 17 - Os atos de dernissio, eliminagio e exclusao determinaim o vencimento e pronia
exigibilidade das dividas do associado na Cooperativa, cuja tiguidagio cabera a Diretoria
decidir.

Artigo 18 - Em caso de demissdo, eliminacio e exclusao, © associado terd direlto a
restituicéo do capital gue intagralizou, retengbes para aumenio de capital, sobras gue he
sveremn sido creditadas, ou a creditar, alem de oulros oréditos de qualquer natureza em
sonta cofrente ou N2,

§1° - A reslituigho de gque trata este artigo somente podera ser exigida depois da Aprovasao,
pela Assembiéla Geral, do balanco do exercicio em {ue O associado tenha sido desligado
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da Cooperaliva e podera ser compensada, mediante apropriagéns, se houver débitos do
associado junto a sociedade.

g2° . A Diretoria da Cooperativa podera determinar que a restituiclo do capital seja feila
em parcelas mensais iguais, dentro do exercicio financeiro que se seguir aguele em que se
deu o desligameanto.

§3° - Ocorrendo demissdes, elimnagoes e axclusées de associados em numearo tal gue as
resfituiches das imponténcias referidas no presenta artigo, possam ameacar a estabilidade
scondimico-financeira da Cooperativa, esta podera restitui-las mediante criterios que
resguardem sua continuidade.

§49 - On deveres dos associados demitidos, eliminados e excluidos perduram ate que
sejam aprovadas, pela Assambleia Geral as contas em que se deu o desligamenta.

CAPITULO IV

CAPITAL SOCIAL

Artigo 19 - O capital social da Cooperative ndo tera imite quanto ao maximo. serd variavel
corforme o numero de quotas - partes subscritas, nao podendo ser inferior a RS 60,000 00
(Sessenta mil reals)

Artige 20 - O capital sera subdividido em guotas - partes, no valor de R%1.00  {um real)
cada.

Artigo 21 - Para ingressar na Cooperativa 0 associado devera subscrever capital social, no
minimo, iguat a 2. 000 quotas - panes ou RS 2 000,00 (dois mil reais).

§1% - O associado nao podera subscrever menos de 2 000 quotas - partes, nem mais do
que 13 do Capitat Social da Cooperaliva.

§2° A integralizagdo dos $0Cios fundadores ocorrera da seguinte forma na dala de sua
fundacac. R$ 200,00 { Duzentos reats) em 20 de Dezembro RS 300,00 (Trezentos reais)
em 20 de feversiro, R$ 500,00 (Quinhentos reais) em 20 de agosto de. R§ 500,00
(quinhentos reais) em feversiro € RS 50000 (quinhentos reais) em 20 de agosto do ano
sybseaienis

§3° - A guota - pante sera indivisivel e intransferivel a nao associados, ndo podendo ser
negociada, nem dada em garantia @ sua subscricio, integralizaco e devolugao serao
sempre registradas no Livro de Matricula,

§4° - A integralizagao do capital dos demais cooperados, poderd ser feita em uma 50 ver,
ho ato de ingresso ou em alé 4 parcelas iguals, & serem pagas. d 1% no ato do INGresso € as
demals nos meses de fevereiro e agosto de cada ano.

Artigo 22 - A Assembléia Geral Ordinaria. sempre gue houver sobras no exercicio, fixara
urn percentual de ate 12% (doze por cento) ao ano. para pagamento de juros, que serao
contados sobre a parte integralizada do capital do associaco.

Artigo 23 - Para sfeilo de aumenio permanente de capital sera fixado peia Assembiéia
Geral Ordinaria, um percentual de até 3% (rés por cento} sobre o valor bruto da produgao
dos associados, comercializada pela Cooperativa,




321

CARPITUHLO W
HREGAOS SOCIAIS
SECAO

ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 24 - A Assembiela Ceral dos associados serad o O1gao supremao da soviedade.
Fentro dos imites da Lel e deste Estatulo lera poderes para lomar toda e qualguer decisio
de interesse social @ suas deliberagfes vinculam a t0dos, ainda gue ausentes, omMissos e
discordanies.

Artigo 25 - A Assembieia Geral sera convocada pelo Presidente da Cooperativa.

Paragrafo Unico - Podera, tambem, ser convocada pelo Consetho Fiscal, se ocorreram
mativos graves e urgenles, ou apds solicitagdo nao atendida pela diretoria, por U5 (um
guinto) dos associados em pleno gozo dos seus direiios.

Artigo 26 - Em qualguer das hipoleses referidas no artigo 25 e seu paragrafo unico. as
Assembléias Gerais serao convocadas com a anteceséneia minima de 10 (dez) dias para a
primeira convocagéo, com intervalos de 1-00 {umay hora para a segunda e 1:00 {uma) hora
pEra @ lerceira Convoragan.
Faragrafo Unico - As 3 (Ir8s) convocacdes poderdo ser feitas em gnico edital, desde gue
dele constem, expressamente, 08 prazos para cada uma delas.
Artigo 27 - Dos Editais de Convocacao das Assembléia Gerals devem constar:

. A denominagic da Cooperativa, o numero do CHNPJ, seguida da expressao

"Convocacio de Assembléia Geral” Ordinaria ou Extraordinaria, conforme 0 ¢aso,

i o cia e oa hora da reunido. em cada convocaglo, assim como o enderego de sua
realizacdo. o gual, salvo motivo justificado, sera sempré o da sede social da
Cooperativa,;

i senléncia ordinal das convocagbes;
N Ordem do Dia dos trabathos com as devidas especificagdes]

Vv o namero de associados existentes na data de sua expedicdo, para afeito de calculo
do ntmero legal "quorum’” de instalagao;

Vi, nome e respectiva assinatura do responsavel pela COMVOCacho.

§1° - ho caso de a convotagao ser feita pelos associades, o edital sera assinado, no
minimo, pelos 4 (guatro)] primeiros signatarios do documento gue a golicitou,

§2° - Os editais de convocagio serdo afixados em tocais apropriados das dependencias da
Cooperativa, mais freqlentadas pelos assaciados, comunicados por canas circulares aos
sssociados, publicados em jornais e ainda. por oulros melos de divulgacao,

Artigo 28 - O numero legal "guorum” para & instalac@o das Assembléias Gerals TN
i Primeira Convocacao 2/3 (dois tergos) dos associados em condindes de votar,

L. Segunda Convocagdo: Metade mais um (50 % + 1) dos associados,

N
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Wi Terceira Convocagao: Minimo de 10 (dez) a550ciad0s.

Pardagrato (inico - Para efeito de verficacao do quorum de que trats este artigo, 0 NUMEND
de assocmdes presentes serd contado por SUas gssinaturas, aposias no Livio de Presenga.

Artigo 28 - Nao navendo quorum legal para instalagdo da Assembléia Geral, &m nenhumsa

das trés convocaches, sera feila nova gonvocagio, tambem com antecedéncia minima de
10 {der) dias.

taragrafo Unico - Se ainda assim nado houver aumero legal para a sua instalacéo, admite-
se @ intencio de dissolver a sociedadie.

Artigo 30 - As deliberacbes da Assembléia Ceral serao tomadas por malorna simples de
associados presentes com direito a volo ern pleno gozo de seus direitos.

Artigo 31 - Sera de competéncia da pesembliéia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, a
destituicho dos membros da Direforia e do Consatho Fiscal.

paragrafo Unico - Ocorrendo  destiuighes, ou vacancia em montanie que possa
compromelar a regularidade da administragac ou fiscalizagio da Coopsrativa, & Agsembleia

Geral podera designar diretores @ fiscals provisonos, até @ posse dos NOVOS, CUE glaican se
efetuara no praze maximo de a0 {trinta) dias.

Artigo 32 - Nas Assembléias Gerails, cada associado terd dirgito 8 um voto.
Artigo 33 - Nao podera volar e ser votado na Assembléla Geral o associado que!

i tenha sido admitdo apos a sus COnNVOCAacan,
i1 esteja com sua demissio, eliminagado ou exclusdc proposta peranie a Diretoria:

i, tenha vinculo ampregaticio com @ Cooperativa.

Artigo 34 - Prescrevera em 4 (qualro) ancs & acao para anular as deliberactes da

Assembléia Geral, viclada de @10, aolo, fraude ou simulagaoc. 2 contar da data da sua
realizacdo.

SECAD i
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Artigo 36 - A Assembléin Geral Ordinana, que S€ roalizara anualmente nos 3 ({trés)
primeiros mesas aphs o erming GO exercicio social, delibarara sobré 0% aseguinies
assuntos que deverdo constar da Crdem do Dig

| Prestac@o de contas 4a Diretoria, compresndendo’
a) Relatorio da Cestao
by Batango Geral,
£} Demonstrativo das sobras cu das perdas)
dy Parecer do Conseiho Fiscal,

e Plano de atividades para o exercicio seguinte.
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(i Destinacao das sobras apuradas ou rateio das perdas,
i Fleicdo dos membros da Niretaria e do Conselho Fiscal, quando for 0 caso;

W Fixacdo, gquando previsto, do vaior dos honorarios para os membros da Dhredora o
cédula de presenca para o8 Conselheiros Fiscais,

Vo Quaisouer assuntos de inforesse social. excluidos os da competéncia exoiusiva da
Assembléla Geral Extraordinana.

§1° - Quando a Assembléia esliver tratando dos assuntos referenies acs ens be IV ackma,
tao logo seja apresentada a matéria, o Presidente solicitarg para a Assembléia Geral a
indicacio de dos associados, para conduiir 08 trahathos de votagho. Qs direlores ¢
conselheiros fiscals deixardo a mesa, permanacendo, entretanto, no recinto, para prestar
os esclarecimentos gue forem solicitados, sem direito a voto,

§2° - A aprovagdo da Prestacao de Contas da Diretoria, desonara seus componentes de
responsabilidade, ressalvados o8 Casos de erro, dolo, fraude ou simulagdo, bem Como a
infracio da Lei e dests Estatulo.

SECAQ Il
ASSEMEBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Artigo 36 - A Assembléia Ceral Extraordindria realizar - se - @ sempre que necessans e
podera deliberar sobre gquaisauer assuntos de mteresse da sociedade, desde que
mencionados no edital de convocagao,

Artigo 37 - Sera da competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria deliberas
sobre o8 seguintes assuntos:

I Reforma do Estatuto Social;
Il Fuso, incorporagac e desmermbramento,
H1 Mudanca de objetive da socledade;
. Dissolucdo voluntdria @ nomeagao de bguidanias,
V. Contas do louidante.

paragrafo Unico - Serdo necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos  associados
presentes para tomar validas as deliberagtes de que (rala pate arigo.

KECAO WV
DIRETORIA

Artigo 38 - A Cooperativa sera administrada por uma Diretoria, composta de 5 (cinco)
membros, todos associados ¢ eleilos pela Assermbléia Geral , com os cargos de Diretor
Precidante, Diretor Vice-Presidents, Diretor 19 Secretario, Diretor 2° Secrelario @ iretor
Financeio.

Artigo 38 - A Diretoria sera gleita para um mandato de 2 (dois) anos @ tomara posse na
propria Assembléia gue a elegeu, perdurando o seu mandato até a Assemblela em que
nouver nova eleigio.

§1° - Sera obrigatonia, ao términe de cada periodo de mandalo, a rencvacéo de. no minimo
113 (um tergo) do total dos seus marmnbros.

§2° - A Assembléla Geral podera aprovar o pagamento de Pré - Labore mensat ou valor
equivalente ao namero de horas dedicadas peios Diretoras a Cooperativa.




324

Artigo 40 - Os membios da Diretoria & o8 componenies o Conselho Fiscal, ndo poderad
ser parenies entre i, em linka reta ou colateral, ate o segundy grau e nem &0 chnjuges
gntre st

Artigo 41 - A Diretotia podera contratar executivos que nio pertencam o quadra social,
fxando-hes ag atribuigoes salarios,

Artigo 42 - Os administradores eleitos  Ou copiratados nNAo  SBra0 nessoalmente
rasponsaveis pelas obrigaches que sontrairem em nome da Cooperativa, mas regponderan
solidariamernte pelos prejuizos resultantes de seus atos, se procederam com culpa ou dolo.

Paragrafo Unico - A sociedade responderd pelos atos a que S8 refere este artigo se 05
houver ratificado ou ogrado proveito.

Artigo 43 - Perdaera o mandalo @ membro da Diretoria, que faltar 8 2 (duas) reunides

conseculivas ou a 4 (gualro) no decorrer do ang, sem ustificativas.

paragrafo Unico - Cabera ao Miretor Presidente a comunicagat por gscrito, an Diretor que
perdeu o mandato, devendo o falo ser registrado em ata.

Artigo 44 - Compete a Diretoria, dentro dos fimites da Lel e deste Estatuto. as seguintes
atribuictes!

L Reunir-se timestraimente e axtraordinariamente sempre que NECessanio;

it Programar as pperaches e servigos, estabelecendo gualidade e fixando guantidade,
valores, prazos, encargos € demals condicfes necessanas & sua efetivagao,

W Determinar indices ou taxas!
5 Destinadas a cobrir a5 despesas dos servicos da sociedade,

i Destinados a cobiir encargos financeiros das operagdes que os associados
contratarem com a Cooperativa,

¢, De juros sobre o capital integralizado, cordorme dispde o artigo 22 §3°, deste
Esfatuto,

d. De retencao do Capital Social conforme artige 23 £4° deste Bstatulo.
1ty Deliberar sobre adimissac, demissdo, eliminacdo e exclusao de associados!
V. Estimar previamenie a rentabitidade das operagbes € servigos, hem Como a sua
viabilidade;
VL Esiabelecer ag nonmas para funcionamento da Cooperatival
Vil Flaborar o Regimento Inlerno para 8 prganizacio do guadro social

Vil Estabelecer as estruturas necessdrias nas areas operacional, administrativa e
awecutiva, e fixando nommas para adrnissdo e demissao de funcionarios,

¥ Fixar as normas disciplinares,
% Avaliar a conveniéncia e fixar o limite de flanga para 08 funcionarios gue manipulam
dinheiro ou valores da Cooperaliva,
¥t Contratar, guando se fizar necassErio, Servigo indepandeante de auditonia, conforme
disposto no artigo 112, da Lei 57684
K1t indicar bancos nos Quais Serao afetyados os depdsitos de numerdario, & fixar o bt
maxims gque podera ser mantida no caixa da Cooperativa;
i Adguirin, alienar e oneral hens imoveis da sociedade, mediante expressa aulorizagat
da Assembléia Gearall
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§1° - As decistes tomadas serao sempre por maloria simples de votes dos membros da
Niretoria, cabendo ao Diretor Dresidente o voto de desempale.

§2% - As normas estabelecidas pela Diretoria serao operacionalizadas através de Instrug0es
Mormativas
Artigo 45 - Ao Diretor Crasidente compete, deaire outras, as seguintes atribuigtes.
| Representar a Cooperativa em juizo e fora dele!
L Convocar e presidir as Assembléias Gerals,
i Cumprir e fazer cumpiir 0 Catatuto Social e o Regimento Interno]

By Assinar condratog, distratos, cheques e demals documentos  constitutivos  de
obrigacbes, sempra am conjunto com o Vice - Brasidente ou Diretor Financelra,

¢ Oferecer garantias. contrair emprésiimos € financiamentes, meadiante expresss
autorizacac da Assembleia Geral,

Vi Proferir o voto de desempate.
Vit Convocar e dirigir as reunices da Diretorna;
Vill Elaborar e apresentar & Niretoria os planos de acao da Cooperativa,

Artige 46 - Compete a0 Diretor Vice-Presidente, além de autras definidas pelo Regimento
Interno. as seguintes atribuigdes:

| Suhstituic o Presidenta nos saus impedimentos, e pelo pOF Drazo de até 90 dias!

U Assinar contratos, distratos, cheques @ demais documentos constitulivos e
obrigaghes, sempre e conjunio com o srasidente ou Diretor Financero,

i Elaborar com o Presidente e O 1oSanretario, os planos de agao da Cooperativa,

Artigo 47 - Sera da competéncia do Diretor 1o Secratario, além de outras definidas pelo
Regimento Interno, as sequintes alribuigbes:

i Secretariar @ elaborar as respectivas atas, das Assembléias Gerals e as reunides da
Diratoria;

I Registrar  em Cartorio todos os  documentos da Cooperativa, segundo as
determinacdes lagais,

i Acompanhar o expediente wuroeratico da Gooperaliva e responsabilizar - 88 pelo
stendimento. controles e registros,

vV, Responsabilizar-se pela correspond@ncia e arguivos da Cooperativa.

Artigo 48 - Compete 80 Dyiretor 2° Secretarnio:
b Substituin o Diretor 19 Secretario em suas auséncias efou impedimeantos,
. Assessorar o Diretor 10 Secretario quando necessario;

N Executar outras atividades gue e forem atribuidas.
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Artigo 49 - Serdo da responsabilidade do Diretor Financeiro. além das atividades definidas
no Regimento interno
L Administrar e coordenar as atividades financeiras da Cooperativa

it Assinar com o Presidente ou Vice - Presidente, contratos, distralos, chegues e
demais documentos constitulivos de obrigaches,

b Oferecer garantias, contraif ampréstimos & financiamentos  mediante  expressa
autorizacio da Assembieia Geral:

Vo Manter em ordem os lvros e documentos financeires, bem como a documentagdo
escrituracio contabil da Cooperativa;

Vv Atender as solicitages do Conselho Fiscal referentes & apresentago de
documentos contabels.

Artigo 80 - Os participantes de ato ou operagdo social em que se ooulte a natureza da
sociedade, poderdo ser declarados passoatmenta responsavels pelas ohrigaches em nome
dela contraldas. sem prejuize das sangoes penals cabivels.

Artigo 5% - O membro da Ciretoria gue, em gualguer operacdo. lenha interessa oposta ae
da sociedade, ndo poderd participar das deliberactes da mesma, cumprindo-lhe acusar o
sau impedimanto.

Artigo 52 - Os Direlores & Consetheiros Fiscais, bem como os liquidanies, equiparan-se
aos administradores das sociedades andnimas para efeito de responsabilidade criminal.

Artige 83 - Sem prejulzo da acdo que couber ao associado. 8 Coopserativa por seus
dirigentes. ou represeniada pelo associado escolhido em Assembléia Geral, tera dirailo de
acdo contra s administradores, pars promover a sua rasponsabilidade.

SECAOV
CONSELHO FISCAL

Artigo 54 - A administraggo da Cooperativa serd fiscalizada, assidua e minucicsamente
acompanhada pelo Conselho Fiseal constituldo de trés membros titulares e trés membros
suptentes, todos associados € eleitos anualmente pela Assembléta Gerat, sendo permitida
a reeleicio de apenas um litular e um suplente de seus maembros,

§1° Nao poderiio fazer pane do Conselho Fiscal, alem dos inelegivels enumerados 0o
artige 81 deste Estatuio, o8 parentes das Diretores até o 2° grau, em linha rela o4 colaterat
hem como oF cOniuges e parenies entre si alé osse gray,

§2°- O associado naq poclera exercer cumutativamente cargos na Diretona e no Consetho
Fiscal

Artigo B% - O Conselho Eigeal deverda reunir-se, ordinariamente. frimmestratmente
extracrdinanamente, lantas vezes quantas necessarias para as atividades de figcalizacdo
da Cooperativa.

Artigo 88 - Em sua primeira rouniio. os conselheiros deverao pscolher entre sl um
Coordenador, que devera convodar e dirigir as reunibes, e um Secretario que fara a
favratura das atas.
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Artigo 87 ~ Perdera o mandato 0 conselheiro que faltar a 2 (duas) reunides conseculivas
ou a4 (guatro) no decorrer do ano, sem justificativas.

§1° « Cabera av Coeordenador do Conselio Fiscal, comunicar por escrito a decisdo, ag
Coanselheiro que perdeu o mandato, devendo o fato ser registrado em ata,

§2¢ - O Coordenador convocara s Conseiheiros Fiscais Suplentes, para proceder
substituicio, com mandaio tampéo ate completar o exercicio. O procedimento devera
constar na Ata do Conselba Fiscal.

Artigo 58 - As deliberagdes serao tomadas por maioria simples de volos e constardo de ala
lavrada em livro proprio. lida, aprovada e assinada ao final dos trabathos.

Artigo 89 - Compete ao Conselho Fiscal as seguintes atribuigdes:

| Conferir o saldo do numerario existenie em caixa, verificando se exta dentro dos
imites estabelecidos pela Diretoria;

1 Verificar s os exiratos de contas bancarias conferem com a2 escrituraco da
Cooperativa; _

1 Examinar se o montante das despesas e inversbes realizadas estao em
conformidade com as determinactes da Diretorial

IV, Verificar se as operaches realizadas & servigos prestados correspondem erm volume,
gualidade e valor 8s conveniéncias scondmico-financeiras da Coaperativa,

V. Verificar se a Diretoria vemn se reunindo regularments e se exisiem cargos vagos na
sud COMposicio;

Vi Averiguar se existem reclamagfes de associados quanio aos servicos prestados;

Vi Verificar se os recebimentos dos oréditos sdo feltos com regularidade e se 08
compromissos socials sdo atendidos com pontualidade;

Vill. Averiguar se ha problemas com funcionarios;

X Examinar balancetes e outros demonstratives mensais, o Balango Geral e 0
Relatonio Anual, emitindo Parecer sobre os mesmos para a Asserblela Geral;

¥ Levar ao conhecimento da Diretotia e da Assembléa Geral as irregulandades
constatadas,

¥ Convocar 2 Assembiéla Seral, quando a Direlona se negar a convoca-ia;

§1¢. Para o desempenho de suas tungbes o Conselhe Figcal, terd acesso a  livros, contas,
documentos, empregadoes. associadoes e oulros, sem prévia autorizacdo da Diretoria

§2° Podera, ainda, o Conselho Fiscal, com anuéncia da Diretoria e mediante autorizagdo
da Assembléin Geral contratar assessoramento especializado, correndo as despesas por
conta da Cooperativa.

CAPITULD VI
ELEICOES E PROCESSO ELEITORAL

Artigo 60 - As eleigdes. o processo eleftoral. 08 nrocedimentos e a forma de volagao, SRIA0
disciplinados pelo Regimento interno, aprovado pela Assembléia Geral
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CAPITULO VI
LIVROS

Artige 81 - A Cooperativa devera pogsUIr 08 seguintes vros com termos de abertura e
encerramento assinados pelo Presidente:

b Livio de Matricuia
i Livro de Atas das Assembléias Gerals.
L Livro de Alas das Reunites da Diretonal
b Livro de Atas das Reunides do Consetho Fiscall
Vo Livro de Presenga dos pAssociados nas Assembléias Gearais;
Wi Outros Fiscais Contabeis, obrigatonios. autenticados pelos 0rgacs competentes.

paragrafo Unico - sera facultada a adogao de livros de foihas solias ou fichas, desdea que
devidamente numeradas

Artigo 62 - Mo Livio de Matricula, 08 a8s0Ciatios eerdo INsCHlos por ordem sronolbgica de
admissao. dele constanda:
I Nome, idade, estado civit. nacionalidade, prolissao & residéncia do associado,
I A data de sua admissao, € quando for 0 Caso, de sua demisséo, eliminagao €
R CHISan,

il A conta corrente das respectivas quotas - partes do capital social.

§1°- O referido Vo de matricula podera ser substituido por fichas matricutas, gesde que
abadeca aos requisitos minimos exigidos em el

Artigo 63 - Os 5emvigos de contabilidade da Cooperativa deverao ser organizados sagundo
s normas 8 exigéncias legals e fiscais.

CAPITULD Vil
BALANGO GERAL, SOBRAS DERDAS B FUNDOS

Artigo 64 - O Balango ceral, incluido o confronto das receitas ¢ despeasas, sers levantado
no dia 31 de dezembro de cada anc.

Paragrafo Unico - Os resultados serao apurados separadamente, segundo a natureza fdas
pperaghes e Servigos. ‘

Artigo 65 - A5 despesas, custos operacionals diretos & indiretos e cuslos administrativos da
socledade sergo cobertos nelos associados participantas dos saervigos que thes deram
causa, mediante rateio na proporcéo direta da fruicao dos Servigos. N
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Artigo 66 - Dag sobras apuradas no Balango Geral sero deduzidos 08 valores
correspondentes aos Fundos 3 seguin

P40 Y% {dez por cento] para o Fundo de Reserva - PR

B % (cinco por cento) para o rundo de Assisténcia Téonica, chucacional g Socwl -
FATES!

I 20% (vinte por cenla; para o Fundo de Desenvolvimento - FL.

§1° - As sobras liguidas apuradas no exercicio, depois de deduzidas as taxas para oS
fundos. seran rateadas entre 08 associados, em partes diretamente proporcionais aos
servigos usufruidos da Cooperativa no periodo, salvo deliberacho diversa da Agsambleia
Cimral

§2° - Para amortizar ou liquidar débitos de qualquer origem, & Cooperaliva podera  reter,
iotal ou parciaimente. ¢ montante das sobras que o associado tertha cirelio

Artign &7 - O Fundo de Reserva destina-se a reparal sventuais perdas e atender ao
desenvolvimento das atividades da Cooperativa,
§1° - Bendo o Fundo de Reserva insuficlente para cobrr as nerdas referidas nesie artigo,
sefao as mesmas rateadas entre 08 sesociados. na razdo direta dos servicos usufrlidos.
§2° - Além da taxa de 10 % (dez por cento) das sobras do exercicio. revertern em favor do
Fundo de Heserva!

a Créditos e capital a restituir nao reclamados apés um ano do desligamento do

associado

by Auxilios e doacdes sem destinagao especiat.
Artigo 68 - O FATES destina-sé 4 prestacio de assisténcia aos assaciados, seus familiares
e ans funcionarios da Cooperativa,
§4° - O servigos de que trata este artigo poderas ser executados mediante convenio com
entidades especializadas, oficials ou ndo.

§2¢ - Além da taxa de 5% {cinco por cento) das sobras do exercicio, revertem em favor do
FATED
o Resultados de operacdes com nao AssoCU0s!

ko Créditos de nio associados NAo reclarmadns apds 1 ano.

§3° - A assisténcia aos associados de que trata este arligo, refere-se a.

o Inscrico erm Cuisns. CONGresses, saminarios e sventos 1@cnicos relacionados ac
sooperativismo]

h. Despesas de ransporia € hospedagem para participar em reunides téonicas sobre
eooperativismo, fora do rUnicipio.

54° - A assisténcia aos funcionarios da Cooperativa, refere-se a parlicipagac em:
5 Cursos téchicos de inferesse da cooperativa,

b Eventos sociais de comemoragao.
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§5° . Ficando sem ulilizagao mais de 50% dos recursos anuais do FATES. durante dois
snos consscutivos. sera procedida a revisdn dos Planos de Aplicagao, devendo a
ascembléin Geral seguinte ser informada e fazer as recomendaches necessanas ao
cumprimento das finalidades objetivadas.

Artigo 69 - O Fundo de Desenvelvimento destina - se 3 ampliagéo de setores operacionais
existentes ou 8 criacio de novos, podendo ser aplicado em despesas ou em inversoes.

Artigo 70 - A Assembiets Geral poderd criar oufros fundos, inclusive rotativos, oom

recursns destinados a fins especificos, fixando o modo de formacéo. aplicagac e fiquidacdo.
CAPITULO IX

SIS TEMA OPERACIONAL
SECAO
ATO COOPERATIVO

Artigo 71 - Alos Cooperativos san 08 atos praticados entre & Cooperativa ¢ seus
associados, enfre os associados @ a Ceoperativa e pelas cooperativas enire sl quando
assooiadas, para a consecugan dos objetivos SOUIaiG.

Paragrafo Vinico - O Ale Cooperativo ndo implica operagao de mercado, nem contrato de
compra & venda de produlo ou mercadona.

SECACH
OPERACOES COM NAO ASSOCIADOS
Artigo 72 - A Cooperaliva podera, em bases gque Nac superem 100% {cem por cento) do

mainr montante das transactes realizadas nos 3 (irés) Gltimos exercicios:

a)  adguirr produtos de terceiros para completar lotes destinados ao cumprimente de
conlratos,
by suprir capacidade oclosa de suas instalagdes indusiriais.

Artigo 73 - A Cooperativa nodera fornecer bens € servicos & nAo assoclados, desde que lal
ato atenda ans obletivos socials e estejam de conformidade com a Lel Cooperativisia,
sonforme estabelecide no Regimenic interno.

Artigo 74 - A Cooperativa poderd participar de empresas ndn cooperativisias para
stendimento de objetivos acessdrios ou complementares.

Artigo 75 - Os resultados das operaces da Cooperativa com ndo associados SErao
levadne & conta do FATES e serio contabilizados em separado, de moda a permitis caloulo
nara a incidéncia de tributos.
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SECAO I
SISTEMA TRABALHIETA
Artigo 78 - Néo existe vinculo empregaticio entie a Cooperativa g 58US associados.

Artigo TV - A Cooperativa iguala - s 45 demals emprésas enm relagdo 80s Seus
smpregados pars oS fins da legislagio trabalhista e previdenciaria.

CAPITULO X
DISSOLUCAC E LIQUIDAGAD

Artigo T8 - A Cooparativa se dissoiverd de plene direito:
numere minimo de 20 prasentes, com direito a volo, N&O se disponham a assegurar
a sua continuidade.

L Ouando assim deliberar 8 Assembiéia Garal, desde que 08 associados, totatizando O

i Devido & alteragao de sua farma juridica;

1 Pela reducio do numerne minimo de associados ou do Capital Social minimo se, até
Aesembiaia Geral subsequenta, realizada em prazo nao inferior @ § (seis) Meses,
eles ndo forem rastabelecidos;

. Pela paralisacac de suas stvidades por mais de 120 (cento & vinte) dias.

Paragrato Unico - Quande a dissolugad da sociedade nao for promovida yoluntariamente,
nas hipbleses previsias nesie artigo, a medida podera ser temada judicialimente & pedido
de qualguer associado.

Artigo 78 - Quando a dissolucdo for deliberada pela Assembléia Geral, asia acIEAra U
fguidante. ou mals, e um Consetho Cigeal de 3 (Irés) membios para proceder a iquidacao
da Cooperativa,

Paragrafo Upico - O lguidanie devard proceder a hguidacao de conformidade com 09
dispositives da Lei Cooperalivista.

CAPITULO X
NIsPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

artigo 80 - Og membros da Diretoria & do Conselhe Fiscal, gue pratenderem postular
carges publicos gletivos, deverao renunciar ans Cargos que SXETCEIeT N Cooperativa, com
aniecedéncia minima de 180 (cento & oitenta) dias, contados da data designada para a
alelcdo,

§1° - O pedide de renGncia se dara por egcrito, devendo ser protocolade na Secretaria da
Cooperaliva,
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Cooperativa Regional dos Vitivinicultores do Sudoeste do Parana-COPERVIN.
CNPJ n® 11.555.858/0001-38 -~ NIRE n® 41400020134

ATA N° 021 (VINTE E UM) DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA
COOPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO
PARANA —~ COPERVIN, INSCRITA NO CNPJ N° 11.555.858/0001-39, NIRE
N 41400020134, Aos trinta e um dias do més de marco do ano de dois mil e
vinte e seis, as dez horas e trinta minutos, em terceira convocacdo, na sede da
unidade filial da Cooperativa, situada a2 Rua Manoel Alves de Camargo, n° 177,
Distrito Industrial, Bairro S&o Miguel, no Municipio de Francisco Beltrio, Estado
do Parand, realizou-se a Assembleia Geral Ordindria da COORERATIVA
REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO PARANA -
COPERVIN, com a presenca de doze (12) associados, conforme assinaluras
constantes no Livro de Presenca, bem como a presenca dos Engenheiros
Agrénomos da Prefeitura Municipal de Francisco Beltrdo, Srs. Pedro Luiz
Niemies e Marcos V. Paladini, que se colocaram a disposicBo para prestar
apoio tecnico a cooperativa. Verificado o quérum legal, o Diretor-Presidente, Sr.
vanir Schmitz, declarou aberta a Assembleia, agradecendo a presenca de
todos. Para presidir os trabalhos, foi escolhido o Sr. Luiz Poposki como
Presidente ad hoc e, como Secretario ad hoc, o Sr. Geraldo Sartor, gue
procedeu & leitura do Edital de Convocacéo, publicado no Jornal de Beltrio,
edicdo n® 8.413, de 17 de marco de 2026, bem como divuigado por outros
meios de comunicagdo, nos itermos estatutarios. O edital convocou os
associados para a Assembleia Geral Ordinarie a realizar-se no dia 31 de margo
de 2026, no endereco acima indicado, em primeira convocaco as 8h30, com a
presenca de 2/3 (dois tercos) dos cooperados, em segunda convocagio as
8h30, com mais da metade dos cooperados, e em lerceira convocacio as
10n30, com o minimo de 10 (dez} cooperadoes, sendc que a Assembleia
instalou-se validamente em terceira convocagéo. A ordem do dia foi a seguinte:
a) Relatorio da gesido; b) Balango geral; ¢} Parecer do Conselho Fiscal, d)
Eleicdo e posse da nova diretoria; ) Assuntos gerais. O Sr. lvanir Schmitz
apresentou o relatdrio da gestéo referente ao exercicio de 2025, destacando
gue, na safra 2024/2025, foram produzidos quinze mil (15.000) litros de suco,
sendo a comercializacao realizada junto a prefeituras municipais e ao Governo
do Estade do Parana, por meio de programas da agricultura familiar,
informando, ainda, que o Projetc Coopera permanece em andamento, néo
tendo sido entregue até a presente data a envasadora de sucos pelo
fornecedor, bem come relatou a acguisigdo de 1.500 (mil e quinhentas) caixas
plasticas, compressor de ar, impressora multifuncional, transpalete hidraulico e
sistema fotovoltaico. Na sequéncia, foi concedida a palavra ac contador, Sr.
Luiz Jodo Geremia, que apreseniou o balango patrimonial encerrado em 31 de
dezembro de 2025, cujo ativo e passivo totalizaram R$ 771,869,80 (Setecentos
e Setenta e Um Mil Oitocentos & Sessenta e Nove Reais e Oitenta Centavos).
O parecer do Conselho Fiscal fol lido pelo Conselheiro 8r. Luiz Poposki,
manifestando-se favoravelmente a aprovacao das contas. Submetida a matéria
a apreciacdo da Assembleia, foi a prestacdo de conias aprovada por
unanimidade, apurando-se sobras no valor de R$ 302.131,60 (Trezentos e Dois
Mil Cento e Trinta e Um Reais e Sessenta Centavos). Passou-se, em seguida,
4 eleicdo e posse dos membros do Conselho de Administracdo e do Conselho
Fiscal, sendo aprovada por unanimidade a chapa apresentada, ficando assim
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constituida a Direforia para o biénio 2026/2027 e o Conselho Fiscal para o
exercicio de 2026: Direfor Presidente: Ivanir Schmitz, brasileiro, casado em
regime de comunhdo universal de bens, agricultor, RG n® 12.353.466-2
S8P/PR, OPF n° 014.577.562-00, residente e domiciliado & Rua Tenente
Camargo, n° 2689, Bairro Centro, CEP 85.601-610, Municipio de Francisco
Belirao/PR: Diretora Vice-Presidente: Marilde Terezinha Melles, brasileira,
solteira, agricultora, RG n® 5.384.669-6 SSP/PR, CPF n°® 943.926.509-44,
residente e domiciliada na Linha Vista Alegre, CEP 85.630-000, Municipio de
Enéas Marques/PR; Diretor Secretario: Armindo Francio, brasileiro, casado em
regime de comunhéo universal de bens, agricultor, RG n® 1,192,222 S8P/PR,
CPF n° 251.912.769-49, residente e domiciliade na Av. Vista Alegre, CEP
85.630-000, Municipio de Enéas Marques/PR; Diretor Financeiro: Geimar Nava,
brasileiro, vitivo, agricultor, RG n® 3.589.802-6 SSP/PR, CPF n® 602.881.759-
72, residente e domiciliado na Linha Santo lzidoro, Distrito de Jacutinga, CEP
85.607-000, Municipio de Francisco Beltrdo/PR; Diretor Segunde Secretario:
Pedro Celsc Bernardi, brasileiro, casade, agricultor, RG n°® 1.503.981-7
SESP/PR, CPF n° 240.741.799-20, residente e domiciliado na Linha Vista
Alegre, CEP 85.630-000, Municipio de Enéas Marques/PR; Conselho Fiscal —
Titulares: Miguel Centenaro, brasileiro, casado em regime de comunh&o parcial
de bens, agricultor, portador do RG n° 8.311.098-8 SSP/PR e CPF n°
313.227.160-04, residente e domiciliado & Rua Anisio Teixaira, n® 125, Bairro
Alvorada, CEP 85.601-230, Municipio de Francisco Beltrio, Estado do Parana;
Geraldo Sartor, brasileiro, casado em regime de comunhao universal de bens,
agricuttor, portador do RG n° 5.238.716-7 SSP/PR & CPF n® 787.499.569-49,
residente e domiciliado na Linha Unide da Barra, Distrito Presidente Kennedy,
CEP 85.587-000, Municipio de Veré, Estado do Parand; Gilmar Garbosa,
brasileiro, casado em regime de comunhdo universal de bens, agricultor,
portador do RG n° 5.139.626-0 SSP/PR e CPF n® 706.811.639-68, residenie e
domiciiado na Linha Amaral, Lote 24 da Gleba 12 FB, CEP 85.607-000,
Municipio de Francisco Beltrdo, Estado do Parana; Conselho Fiscal -
Suplentes: Paulo Henrique Scolaro, brasileiro, casado em regime de comunhéo
parcial de bens, agricultor, portador do RG n® 5.642.442-3 SSP/PR e CPF n®
842 501.599-68, residente e domiciliado na Linha Scolaro, CEP 85.560-000,
Municipio de Chopinzinho/PR; Beloni Poposki, brasileira, casada em regime de
comunhdo universal de bens, agricultora, portadora do RG n® 5.468.947-0
SSP/PR e CPF n° 830.666.419-68, residente e domiciliada na Linha Agua
Vermelha, CEP 85.601-870, Municipio de Francisco Beltrdo/PR; Rivaldo Bento
de Queiroz, brasileiro, em regime de unido estavel, agricultor, poriador do RG
n° 13.505.966-8 SESP/PR e CPF n° 119.838.600-64, residente e domiciliado
na Cabeceira do Rio do Mato, Linha Vista Alegre, CEP 85.608-898, Municipio
de Francisco Belrdo/PR. Ato continuo, os elgilos tomaram posse
imediatamente, assumindo o exercicic de seus respectivos cargos a partir
desta data, e declararam, sob as penas da lel, nc estarem impedidos de
exercer a administracéo da sociedade, nos termos do artigo 1.011, §1¢, do
Codigo Civil Brasileiro & demais disposicbes legais aplicaveis. Foi deliberada e
aprovada a autorizag@o a Diretoria para participacado em chamadas publicas e
programas governamentais nas esferas federal, estadual e municipal, bem
como para contratacdo de financiamentos junto a instituigbes financeiras e
aquisico de equipamenios e infraesirutura necessarios as atividades da
cooperativa. Foram aprovadas as exclusdes, a pedido, dos associados
Francieli Pertile, brasileira, casada em regime de comunhao universal de bens,

™
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agricultora, portadora do RG n® 3.066.490-02 SSP/RS e CPF n® 954.870.930-
81, residente & domiciliada na Linha S0 Jodo, CEP 85.601-870, Municipio de
Francisco Belirdo, Estado do Parand; e Hacir Pertile, brasileiro, casado em
regime de comunhio universal de bens, agricultor, portador da cédula de
identidade civil registro n® 3.048.604.486 e CPF n® 541.544.300-25, residente &
domiciliado na Linha S&o Jodo, CEP 85.607-000, Municipio de Francisco
Belirfo, Estado do Parana. Foram aprovadas, ainda, as admissfes dos novos
associados Lauri Luiz Toassi, brasileiro, casado em regime de comunhdo
parcial de bens, agricultor, portador da cédula de identidade civil registro n®
1660562-0 SESP/PR e CPF n® 453.260.538-34, residente e domiciliado a Rua
Coruira, n® 154, Bairro Padre Ulrico, CEP 85.604-410, Municipic de Francisco
Beltrdo, Estado do Parand; e Danilo Campanholo, brasileiro, casado em regime
de comunhéo parcial de bens, agricultor, portador da cédula de identidade civil
registro n® 1144140-8 SESP/PR e CPF n°® 283.952.0489-49, residenie e
domiciliado na Avenida Porto Alegre 1171, CEP 85.601-480, Municipio de
Francisco Beltrdo, Estado do Parana. Em assunios gerais, fol abordada pela
Sra. Marilde Terezinha Melles a problematica da deriva de defensivos agricolas,
especialmente herbicidas hormonais, que vém causando prejulzos as cuituras
frutiferas, em especial as videiras, tendo sido deliberada a elaboragdo de
documento a ser encaminhado as entidades compstentes, contando com apoio
técnico dos profissionais presentes. Deliberou-se, ainda, que as garrafas de
vidro recolhidas das escolas serdo destinadas & reciclagem. Frangueada a
palavra, ndo houve oufras manifestacbes. Nada mais havendo a tratar, o
Presidente declarou encerrada a Assembieia, da qual se lavrou a presente afa,
que, lida e achada conforme, vai assinada para que produza seus efeitos legais.
Certifica-se que a presente é copia fiel da ate lavrada no livio proprio.
Francisco Beltrdo/PR, 31 de margo de 2026,

WANIR
SCHMITZ:
1457756900,

fvanir Schmitz
Diretor Presidente
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MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestéo e Governe Digital
Secrataria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que ¢ ato da empresa COOPERATIVA REGIONAL DOS VITVINICULTORES DO SUDOESTE DO

FARANA- COPERVIN consta assinado digitalmente por:

_IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPFICNPJ Nome

01457758200 BAANHR SCHMITZ

CERTIFICC O REGISTRO EM 02/06/2028 08:58 SOB W° 20262880124,

PROTOCOLG: 262859124 DE 02/06/2026.

NTRE: 41400020134, COM BFEITOS DO REGISTRO EM: 02/08/2026.

gyt o A Py 4 e ate g gy e

CADIGO DE VERIFICACAO: 12805982421, CNPJ DA SEDE: 11555858000139.

COCPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO RARANA-



Hinistério do Desenvolvimento Agraro e Agriculfura Familiar
Secretaria de Agriculfura Familiar @ Agroecologla
Cadastre Naclonat da Agricultura Famillar

EXTRATO PARA EMPREENDIMENTO FAMILIAR RURAL
E FORMAS ASSOCIATIVAS DA AGRICULTURA FAMILIAR

informacgfes

Mo CAR: PR =0 02T BHC AR Sluacio: ATIVG
Data da inserigdo: [H0BZ0Z4 Uitima atualizagdo: G1O0R2026

Diata de Validade: 12/08/2027

identificagiio

Razic Social: COOPERATRA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO PARANA
GNP 11555 855000139 Tipe Pesson Juridica: Cooperativa Singuler Bata de Gonstiuigke: 1103200
Hunicipio: Francistns BellrBo LF: PR

Representante Legal GERALDG 877 PP FRT Ay

Entidade responsavel pela inscrigdo no CAF

Entidads: INSTITUTO OF DESENVOLVEMENTO RURAL DO PARANA - IAPAR-EMATER
CNPJ: T3 234, TETIO00 145

Cadastradeor; SADY DORINGOS ALVES GRISA

Asgentady PNRA
“Bensficlo PHGE
Quiliembo

Terra indigena

Demais Povos e Comumidades Tradicionsts

I Menbums opgdo

o

&

Extrativista

Pascador Artesanal

_' Sitvicultor

| pamais Agricultorss Familiares

Composigio por Sexo

13
| Mascufing RS ¢ B1.YG

1 Famining

Resultado Composicdo Scocietarla

L mmem de associados com ingsori ativa an CAF

© Rirar de associades sem insorigBes no CAF

Quantidade de sécios com CAF por municipio

S s

. ﬁmperefi’l—'\’ - ‘ 10 !
: Sanla lzabel do Oeste/PR 2

Fransisco Belltdo/PR 11

VersiPR - 1

Endas MarquesFR 7

Sante Anlénio do SudoestelPR ) Z
; ChopinzinhofPR 1

o

Orientagies

e ew e b e ey e



da Rede CAF ¢ atuall zagﬁo dessa documenzat;éu ne sistema,
Caso a renovaco ou atualizacho da mscrigho ne DAF nBs safs realizady dentro do praza de vatidads, & Insericlo passard pam 3 shuaglo “INATIVAT 316 que & tenovagio se;g338
efetivada,

Este exirato ndo poda ser uilizado, para nenhum fim, como documenie de comprovagdo de pesse de ferra,

Data de erissio do documento: 24/08/2026 085203




Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar
Becretaria de Agricoliura Familiar ¢ Agroscologia
Cadastro Nacional da Agricultura Familiar

SOCI08 QUE TIVERAM ALGUM ERBC DE ENQUADRAMENTD
ChP: 11555858000139

le3

RAZAG SOCIAL: COOPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUROESTE DO PARANA

i L o

e Rl
CEF informado ndo esld vincuiado 4 ums UFPA

. GPE o consta no sistema.

H

§OR0T.

CPF informado ndo esté vinowado & urms UFPA,

i CPE niio consta 0o sistarns,

45p s g

CPF informado ndo esta vinoulags 3 unm UFES,

i OPE ndio consts no sistama,

1 R )

CPF informado nfo estd vinculada & wma LUFPA,

i GPE ndio consla no sisterma.

Ry

CPF infurmado nfio estd vinoulado & uma UFPA.




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAD

MNome: COOPERATIVA REGIONAL DOS WITIVINICULTORES DO SUDDESTE DO PARANA
CNPJ: 11.5565.858/0001-39

Ressalvado o direile de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabiiidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é cerlificado que
nao constam pendéncias em seu nome, refativas a créditos iributarios administrades pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigfies em Divida Ativa da Unido (DAU) junio &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas fillals e, no caso de emte federativo, para
todos os drgdos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados, Refere-se a situagao do
sujeito passive no Ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicBes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd’ do pardgrafo tnico do art, 11 da Lei n® 8.212, de 24 de juiho de 1991,

A aceitacéo desta certiddo esté condicionada a verificac8o de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <hiip/rfh.gov.br> ou <hitp:/iwww pgfn.gov.bre,

Cerlidag smitida gratuitamente com base na Posrtaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2(10/2014.
Emitida as 15:31:52 do dia 27/04/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 24/10/2026.

Cadigo de confrole da certidéo: 872C.3D8E.1B62.4777

Cuaiquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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‘ Imprimir }

¢ Voltar

(Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

InscricBo:  11.555.858/0001-39
Razdo
social:

Enderago: RODPR 483 KM 23/ ./ FRANCISCO BELTRAD / PR/ 85607-000

COOPERATIVA REGIONAL. DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTED

A Caixa Fcondmica Federal, no uso da atribuicBo que the confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicBes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

validade: 20/06/2026 a 19/07/2026

Certificagiio Namero: 2026062001031654527722
Informac8o obtida em 24/06/2026 07:13:43

A utilizacgio deste Certificado para 0s fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacde de autenticidade no site da Caixa:
WAL OB TR R B
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CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: COOPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO
PARANA (MATRIZ E PILIALS)

CNPJ: 11.555.858/0001-39

Certidao n®: 57035178/2026

Expedicdo: 24/06/2026, as (07:14:18

vValidade: 21/12/2026 - 180 (cento e oitenta) dlas, contados da data
de sua expedigao.

Certifica~se que COOPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDDEETE
DO PARANA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) nc CNPJ sob o ne°
11.555.858/0001-239, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Nevedores Trabalhistas,

Certidio emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagac
das Leis do Trabalho, acrescentades pelas Lels ng.” 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ate 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidioc sdo de responsabllidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa Juridica, a Certidao atesta a empresa em relacao
a rodos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiats.

A aceitacdo desta certiddc condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.Lst.jus.br).

Certidido emitida gratultamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacéo das pessoas naturais e Juridicas
inadimplentes perante a Justicga do Trabalho guanto as obrigagdbeas
catabelecidas em sentenca condenatdria transitada em Jjulgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacido Prévia ou demals titulos gue, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.
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i copervin@uamail, com
Rodovia PR 483 KM 23

Francisco Beltrdo - PR CNPJ: 11.555,858/0001-39
Fone: (46) 99141-0868

Enoyrarive Sepdona) ooy Viilolopdiness: d Sedpests do Frogrd

b

DECLARACAO DE GENEROS ALIMENTICIOS

A COOPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO
PARANA - COPERVIN, cadastrada no CNPJ sob n® 11.555.858/0001-39,
estabelecida a Rodovia PR 483 KM 23 ~ Zona rural, no Municipio de Francisco
Beltrdo — PR

Declaro para os devidos fins, que o© objetoc do Edital de
Chamamenio Pablico 002/2028, géneros alimenticios a serem eniregues, sdo
produzidos pelos agricultores familiares relacionados no projeto de venda.

Francisco Beltr8o - PR, 24 de junho de 2028

Astinads dghtafnanta prr WANIR,
EVA N I R BLHTL 0TS TS0
UMD DeRp, OGP Reast, OV=Cerificado Dipitsl
F 4], SliPratenclat, G287 | TGS,

P
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. SEHMITZDI57755300

Rzl GOPERVIN

© O lataleughe; FRARCISOD BELTRAD . PR
5 7 ?5 Ot J0G6 (824 O7 26020500

Faoxit POF Roadu Viorsio 212520

ivanir Schmitz
CPF: 014.577.56%-00
Diretor Presidente
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conervinfamail,com

Rodovia PR 483 KM 23

Francisco Beltréo ~ PR CNPJ: 11.555.858/0001-39
Fone: 48-99141-0868

Goaparaiis Bagiore)to VEvites 4o Sueste do Pt

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE PELO CONTROLE PELO LIMITE DE
VENDA

Declaramos para os devidos fins de direito, na qualidade de representante da COOPERATIVA
REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO PARANA - COPERVIN,
CNPJ n° 11.555.858/0001-39, nos responsabilizamos pelo controle do atendimento do limite
individual de venda de seus cooperados/associados na entrega dos alimentos para a merenda

escolar objeto do Edital de Chamamento Pablico 002/2026,

Francisco Beltriio - PR, 24 de junho de 2026.
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Ivanir Schmitz
CPE: 014.577.569-00
Diretor Presidente
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Rodovia PR 483 KM 23

Francisco Beltréo ~ PR CNPJ: 11,555.858/0001-30
Fone: 46-99141-0868

Goepertin Papiog don Visanin i by Dokt h P

DECLARACAQ UNIFICADA

A Comisséic Permanente de Licitaciio

Pelo  presente  instrumento, a empresa COOPERATIVA  REGIONAL  DOS
VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO PARANA - COPERVIN, CNPJ n°
11.555.858/0001-39, com sede Rodovia PR 483 km 23 - Francisco Beltriio - PR, através de
seu representante legal infra-assinado, DECLARA que:

1} Para cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n.° 14.133/21, nfio emprega
menores de 18 (dezoito) anos em trabatho noturno, perigoso ou insalubre e nfo emprega
menores de 16 (dezesseis) anos. Ressalva ainda, que, caso empregue menores na condiciio de
aprendiz (a partir de 14 anos, deverd informar tal sifuagfo no mesmo documento).

2) Nio foi declarada iniddnea por nenhum orgdo publico de qualquer esfera de governo,
estando apta a contratar com o poder piblico.

3) Cumpre plenamente os requisitos de habilitagfic relativo ao Edital de Chamamento Publico
003/2025.

4} Até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagio no presente processo
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

S5) Nio mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgio ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funciio no Chamamento Publico ou atue na fiscalizac3o ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
arau,

6) Aceita os valores dos produtos constantes do presente Edital de Chamamento Fublico n”
002/2026.

7) Em caso de qualquer comunicagiio futura referente e este Chamamento Pablico, bem como
em caso de eventual contratagfio, concordo que o Contrato seja encaminhado para o seguinte
endereco:

E~mail {opeional): copervinigmail.com
Telefone: (46) 3524-0883 e (46) 99141-0868

8) Caso altere o citado e-mail ou telefone comprometo-me em protocolizar pedido de alteragdo
junto ao Sistema de Protocolo deste Municipio, sob pena de ser considerado como intimado
nos dados anteriormente fornecidos.

Francisco Beltrio - PR, 24 de junho de 2026
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Ivanir Schmitz
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Diretor Presidente i




PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO BELTRAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE 3@&3@&;
DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE

LICENGCA SANITARIA
Namero 996 / 2025

Nome Fantasia: COPERVIN

Razio Booial: COOPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO PARANA
CPFICHPS: 11.555.858/0001-39

Municipio: FRANCISCO BELTRAC

Logradouro: PR 483

Bairro: LINHA GAUCHA

GEP: 85601000 Mamero: 23

Principal: 493 Fabricacdo de vinho  C.N.AE. 1112700

Secundéario: 621 Comércio varejista de plantas e flores naturais  C.N.AE. 4788002

Secundario; 844 Comércio varejista de bebidas  C.N.AE. 4723700

Secundaro: 1623 Atividades de limpeza nfo especificadas anteriormente  C.N.AE. 8128000

Secundario: 1013965 fabricacio de sucos de frutas, hortalicas e legumes, exceto concentrados C.NAE.Q

Secundario: 1013966 fabricacao de sucos concentrados de frutas, hortaligas e legumes C.NAE O

Respensdvel Técnico:

Local e Data: Francisco Beltr8o, 17/10/2025
Walldade: 1711072026
Chservagbes:

hriverificacan/11DE-FRTE-DZAD-2C2C e informe o codigo 41RS-FATE-D2AD-2C20C

a validade das assinaturas, acesse hifps/Aranciscobelivac. 1doe.com.

1 pessoa: ARNALDO RAFAEL DONATTI
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Codigo para verificagao: 11D9-F37E-D2AD-2C2C

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

o  ARNALDO RAFAEL DONATTI (CPF 057 XXX XXX-45) em 17/ 1042025 08:24:35 GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por Sub-Autaridade Cerlificadora 1Don (Assinatura 1Doo)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagio por meio do link

hitps://franciscobeltrao. 1doc.com brfverificacan/ TDO-FATE-DZAD-20CZ0C




Nome Fantasia:

Razéo Social:

CPFICNPJ:
funiciplo:
Logradouro:
Bairro:

CEP:

PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO BELTRAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SA(EDEr
DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE

LICENCA. SANITARIA
Ndmero 997 [ 2025

COPERVIN
COOPERATIVA REGIONAL DOS \/!T!V!NICE}LTORES DO SUDOESTE DO PARANA

14.555.858/0002-10
FRANCISCO BELTRAD

MANOEL ALVES DE CAMARGO
MARRECAS

85801000 Nimero: 177

Principal: 493 Fabricsgdo de vinho  C.N.AE. 1112700
Secundario: 844 Comércio varejista de bebidas.  C.N.AE, 4723700

Secundério: 1623 Atividades de limpeza ndo especificadas anteriormente C.NA.E. 8128000

Secundario: 1882 Fabricacio de sucos concentradoes de frutas C.NAE. 1033301

Secundario: 1013965 fabricagdo de sucos de frutas, hortalicas e legumes, excelo concentrados  CN.AE D

Responsavel Técnico:

L.ocal & Data:
Validade:

Observaghes:

Francisco Beltrio, 17/10/2025
17110/2026

%

n:lé. por 1 pessoa. ARNALDO RAFAEL DONATTI
Para verificar a validade das assinaturas, acesse htps /ffrancisco

B
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beé‘trao.1doc.com.brfve¥ifécacaoﬂ?GGHFQE&EF?A-TSSQ & informe & codigo 1106-F216-EFTA-7830
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VERIFICACAQO DAS
ASSINATURAS

Codigo para verificaggo: 1106-F91 B-EFTA-7839
Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

ARNALDO RAFAEL DONATT! (CPF 057 XXX XXX-45) em 17/10/2025 8:29:08 GMT-03:00

Papel Parte
Emitide por Sub-Autoridade Certificadora 100 {Assinatura 1Doc)

A
s
&

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Ceniral de Verificagao por meio do link:

hitps:ffranciscobettrac. tdoc.com.bifve rificacac T IOB-FOI6-EFTA-THEE
i
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i




MINISTERIO DA AGRICULTURA E PECUARIA
SECRETARIA DE DEFESA AGROPECUARIA
SUPERINTENDENGCIA FEDERAL DE AGRICULTURA - SFA/PR

CERTIFICADO DE REGISTRO DE ESTABELECIMENTO

Certifico que esté devidamente registrade neste Ministério sob o N°.: PR POBO35-3

350

O astabelecimenio:

COOPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DG PARANA

De Solicitacao Eletronica N°. 00000772/2015

NGmero do registre anterior: PR 000035-3

CPF/CNPJN°  111.555.858/0002-10 N° DAP: PR082024.02.0000027 35CAF
Lacalizado ¢ | Rua Manoel Alves de Camargo, N° N° 177, Distrito Industrial Dante Manfro.

Bairro: S&o Miguel Municipio: | Francisco Beltr&o

UF: PR CEP. 85602-825

Area de Atuacdo: |VINHOS & BEBIDAS

- Atividade | Classiflcagdo - - {Caracteristica Adicional ~ Denominagbes |- Classificaglo
ST I e e T A T Gmmdlda@m
TRCSEDERVIDGS | EYGIRRUFADOR U | CTERERTOONAS | cuco ou sumo
NROS € SETIVABOS | ENCRTRATAOR0U | WO FERUENTROONS | a0 6 somo
Ve € CERIVADOS | EOASIIAEOR 00— | SE5108 NAGTERWENTAOR  yco ou sumo
UN0e SCERNACGS | EXVASTAD0R 07| S5SIon ME0 FEVERTAOR 60 00 suid
NS ECERIVO0S [ ERCDUTOROU | D TERMENTROO RS 000 00 st
VIS EDETIVASOS | FRODUTOR o | MO TERNERTROO Y | o ou s

Concedido em:  13/02/2015 VALIDO ATE:  06/12/2034

Renovado em:  06/12/2024

Curitiba-PR, 24 de Junho de 2026

Dacumento assinade eletronicamente por FERNANDO AUGUSTO PEREIRA MENDES |, em
06/12/2024 com fundamento no art. 62, § . 1°, do Decrelo n® 8,539 de 8 de oulubio de pasie)

A autenticidade deste documents pode ser conferida no site hifp:/Awww agricultura gov.br, informando o codige: YIDB-CJ0J-1938- KPO
Diata de expedigho: 24 de Junho de 2026. Este dogumento & valido por 45 (Quarenta e Cinco) dias apos a data de sua expedigio,

i
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MINISTERIO DA AGRICULTURA E PECUARIA

SUPERINTENDENCIAS FEDERAIS DE AGRICULTURA - PR

CERTIFICADO DE REGISTRO DE PRODUTO
Certifico gue estd devidamente registrado neste Ministério sob o N°.: PR 0600035-3.000001

O Produto: | Suco de Uva Integral
Ds Marca Comercial: COPERVIN
De Solicitacéo Eletrénica: 0O001879/2015

De propriedade do Estabelecimenio: COOPERATIVA REGIONAL DOS VITIVINICULTORES DO SUDOESTE DO
CPF/CNPJI N, 11.555.858/0002-10

Localizado a Rua Manoel Alves de Camargo 177 Distrite Industrial Dante Manfrol
£
Bairro: | $&0 Miguel Municipio: | Francisco Beiirao Ur. PR
Concedido em:  01/04/2015 VALIDO ATE:  08/11/2034

Rencvado em:  08/11/2024

i Documento gerado pelo deferimento automatico no sistema Sipeagro, em 08/11/2024. Sujeito ac
cancelamento caso ndo atendidos os dispositivos regulamentares em vigor.

!

A sutenticidade deste documento pode ser conferida no site hitp /Awreaw agricultura.gov by, informande o codigo: BCFX-ZAAV-HIBL-ETTT
N e  mpamrs  ude Abmms o g & pAT A e AR IOuaranta o Cineod dids abés 8 data de sua exF}Edigéo‘
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